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COMUNICA LE CESSAZIONI ENTRO IL 30 GIUGNO

Lo stato dei lavoratori per i quali non € dovuta la contribuzione del 3" trimestre deve essere
aggiornato entro il 30 giugno, come da Regolamento.

L'aggiornamento e fondamentale per la gestione delle coperture assicurative sanitarie.
COME COMUNICARE LE CESSAZIONI

20 LUGLIO: SCADENZA CONTRIBUTIVA 3° TRIMESTRE 2024

Potrete generare la distinta del periodo 3-2024 da lunedi 1 luglio. La riconciliazione tra distinta
e bonifico deve verificarsi entro il 20 luglio.

In caso contrario e prevista la sospensione della copertura sanitaria ai danni dei lavoratori.
ACCEDI ALLAREA RISERVATA

VARIAZIONE ANAGRAFICAISCRITTO

Se un lavoratore cambia i dati che compongono il suo codice fiscale, inviate richiesta di aggior-
namento a contribuzione@sanimoda.it, allegando copia di carta di identita e codice fiscale.
Attenzione a non censire una nuova posizione: il sistema tratterebbe il nuovo codice fiscale
come neoiscritto e il suo primo contributo sarebbe trattato come quota di iscrizione, che non
da accesso alle prestazioni.

LEGGI DI PIU

CANCELLAZIONE DISTINTE NON CORRETTE

Per evitare riconciliazioni non corrette, assicuratevi di annullare le distinte generate errone-
amente, tramite lapposito tasto “Cancella” nella sezione “GESTIONE DISTINTE -> STORICO
DISTINTE".

E' possibile annullare o modificare una distinta solo quando € in stato “NON RICONCILIATA".

ACCEDIALLAREA RISERVATA

ATTENZIONE:

Gli Uffici del Fondo resteranno chiusi per la pausa estiva dal 12 al 23 agosto compresi.

Per maggiori informazioni
email contribuzione@sanimoda.it oppure al numero 02 34599997
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